udette er en trykksa

k? n
Hva mener du .

Hvordan fungerer betaling av dagsverk?
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Det du holder i nd er en trykksak. En trykket sak. Om en
sak som trykker, men ikke lenger far plass i pressen;
forskjellene pa skolene i Sor-Afrika.

Det er ikke tilfeldig hvem som har tilgang pd& god utdan-
ning og ikke i Sgr-Afrika. Dette er konsekvenser og et
etterslep etter Apartheid, et rasistisk regime konstru-
ert av hvite for 8 undertrykke og utnytte de svarte og
deres land.

De svarte fikk ikke tilbake noe land, selv om de (p& pa-
piret) fikk like rettigheter. Men rettigheter alene byg-
ger ikke hus, veier og skoler. Eller?

Jo, ved & legge press pd myndighetene for at de skal
folge opp de fine, nye lovene sine. Ved 8 ikke godta at
skolene i utkantene av byene er i s& ddrlig stand at de
er direkte farlige og uverdige. Det skal vare mulig f
en grunnskoleutdanning man kan bygge videre pd, for f
en god jobb senere.

Organisasjonen som legger dette presset heter Equal Ed-
ucation. OD var s8 heldige & f& mgte dem bdde i Sgr-Af-
rika og da de var pd besgk hos oss i sommer. De er sdddd
rd, og de er ogsd en ungdomsbevegelse som gir andre
ungdommer verktgy for & skape endringer i sine lokalmil-

joer. Sykt inspirerende!

I 4r jobber elever ved skoler over hele Norge i solidar-
itet med dem. Vi setter saken pd& trykk, sammen.

Les mer pd od.no/trykksak




Dette er to forskjellige skoler, i samme land, i ulike nab-
olag. Hvem md dele pult med to andre, g& p& do pd et hull i
bakken uten der og ha klasserom bygget av papp og isopor?

“Lik tilgang pd skolegang” my ass.

Lovene ligger nd til rette, men vi md legge press pa makta.

Bli med & kjempe sammen med Equal Education, for & utjevne
forskjells- behandlingen.
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- Vi vil ikke at du skal jobbe pa OD-dagen fordi du tenker
“stakkars dem”, men fordi du tenker “sykt fett at de tar

saken i egne hender, det kan jeg backe med én dag med
solidarisk arbeid.”

E g ﬁ 8 .:.
VARE EN DEL AV LOSNINGEN

Det er valgfritt & jobbe selv om skolen din deltar pd Op-
erasjon Dagsverk, du kan velge & g& p& skolen. Men er det
ikke goyere & f& hustlet litt selv? F3 litt arbeidserfaring
og jobbe i solidaritet med ungdom p& andre siden av jorda?

DES

'ELLER BLI DIN EGEN BOSS

Hvor liker du & bruke penger? G& dit og sper om de trenger
: hjelp til noe. Kanskje du til og med ender opp med en .

i deltidsjobb der om du gjer et godt inntrykk? El}er lag din
: egen arbeidsplass og ta betalt med OR-kode du far hos oss.
. Eller sper en voksen om du kan hjelpe til med noe hos dem.

JOBB O¢
FOR DAGSVERK

. G& inn pd betale.od.no for & enten lage QR-kode eller ta
betalt fra arbeidsgiver. Husk & f4 referansenummeret etter
at betalingen er gjennomfert. Hvis du har laget din egen
jobb, bruker du QR-koden din til & ta imot betaling (ikke
egen Vipps).

Du trenger heller ikke velge en vanlig jobb. OD-dagen
kan brukes til & gjere noe du synes er gey eller lage
din egen jobb sammen med venner.

Og arbeidsdagen din betyr noe for flere enn deg selv.
Pengene du tjener gdr til ungdom som jobber for 4 fa
oppfylt rettighetene sine. Nar titusenvis av elever gjer
det samme p& én dag, blir én arbeidsdag til ganske mye.

Her legger arbeidsgivere (bdde privatpersoner
og bedrifter) ut stillinger du kan sweke pa.
Det blir fler nermere OD-dagen. I fjor la

b&de ministere og oljefondssjefen ut sine
stillinger der, sd folg med!

Husk at hele belspet du tjener inn pd OD-dagen
skal gd til prosjektet.




Tusen takk for at du stetter elever under
Operasjon Dagsverk! Du trenger litt info fra
eleven(e), slik at de ikke far fravar og at
skolen har full oversikt.

Skriv inn informasjonen sammen med eleven(e):
1. fullt navn

2. navn pad skolen
3. eleven(e)s klasse(r)

St

1. G& inn p& www.betale.od.no

2. Folg stegene og velg belgpet du ensker & gi for
dagsverket. Veiledende minstepris for ungdomsskoleelever
er 350 kr og 450 kr for elever pd VGS. Betal med Vipps,
kort eller faktura (kun bedrift)

3. Du f&r et referansenummer som du gir eleven(e).

Denne kan du gi til arbeidsgiver p& OD-dagen.




